
健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識変容・行動変

容に関する指標

健康投資施策の取組状況に関

する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい経営課

題

RPA・AI導入による

業務効率化

コミュニケーションツール

の提供

健康に関する

セミナーの実施

様々な効果に関連する

健康投資（＊）

労働時間

ウォーキングイベント

参加率

食堂でのカロリー表示

活用割合

在宅勤務率

カウンセリングルーム

認知度

管理職層の理解度

がん検診率がん検診の助成

社員食堂での

カロリー表示

NO残業デーの実施

感染症予防に伴う

在宅勤務の推進

ウォーキングイベントの

参加奨励

職場復帰支援

カウンセリングルームの

設置

働きやすく働き甲斐

のある会社

企業価値を高めグ

ループの中で存在価

値を高める

ワークエンゲージメント

（従業員が誇りとやりが

いを持って生き生きと働

いている）の向上

プレゼンティーズム（何ら

かの体調不良があるまま

働いている状態）の低

減

アプセンティーズム（病

欠、病気休業）の低減
睡眠時間の増加

運動習慣の定着

食生活の健全化

体重の適正化

メンタルヘルス発生数の

減少

休職者の復職率


